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17. April 2009 Persönliche Einladung zum Kamingespräch 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

hiermit möchten wir Sie gemeinsam mit unserem Partner „Dr. Grosche und Partner“ aus 

Düsseldorf herzlich einladen, aus besonderem Anlass an unserem kurzfristig terminierten 

Kamingespräch mit zwei außergewöhnlichen Vorträgen teilzunehmen. 

Inspirational vs. Motivational Leadership  

in turbulent times 

am Montag, 4. Mai 2009, 18.30 Uhr  

im Management Center Schloß Garath in Düsseldorf 

 

Wir freuen uns, dass wir zum Thema „Inspirational Leadership“ zwei herausragende Ex-

perten als Gäste begrüßen können:  

S.H. Sri Sri Ravi Shankar (Indien), den berühmten indischen Philosophen und Leiter 

einer der größten weltweiten Freiwilligen-Hilfsorganisationen. Sein im internationalen 

Top-Management (UN, EU, Davos) viel diskutierter Führungsstil der Inspirational Lea-

dership steht für hochmotivierte Mitarbeiter und äußerst flache Führungsstrukturen bei 

gleichzeitiger hoher persönlicher Präsenz weltweit und Herrn Peter Spiegel, erfolgrei-

cher Autor viel beachteter Fachbücher über die neue humane Weltwirtschaft und Leiter 

des Genisis-Instituts in Berlin, das sich für die Ideen des „Social Business“ einsetzt. 

  



 
 

Angesichts der globalen wirtschaftlichen Krise stellt sich für viele Menschen die Frage 

danach, ob und warum „Führung“ versagt hat und was möglicherweise die Alternativen 

dazu sind – gerade auch im globalen Kontext. 

Aus der Sicht einer international hoch angesehenen Persönlichkeit des asiatischen Kul-

turkreises werden wir die Bedeutung dieser Führungsphilosophie für die künftige Ent-

wicklung des Wettbewerbs unter den heutigen und zukünftigen Marktführern in der  

asiatischen und westlichen Welt beleuchten. 

Diese stellen wir in Vergleich zum gegenwärtigen Führungsverhalten in der westlichen 

Welt und den Forderungen nach einer stärker werteorientierten Führung in Unternehmen 

und Organisationen. Der Druck der gegenwärtigen Finanzkrise und ihre Folgen für die 

Realwirtschaft liefern dazu den aktuellen Hintergrund. Denn die Verwerfungen, die wir 

zurzeit erleben, spiegeln in ganz besonderer Weise eine Krise des Managements. 

Die im Anschluss an die Vorträge geplante Diskussion wird von Herrn Günter Conrad 

moderiert, Inhaber der CON-First GmbH –Consulting Top Executives on Leadership. 

Erfahrungsgemäß dauert das Kamingespräch bis ca. 20.30 Uhr. Im Anschluss hieran 

möchten wir unsere Gäste zu einem Imbiss in das Tafelzimmer von Schloß Garath einla-

den.  

Bitte teilen Sie uns telefonisch oder mit dem beigefügten Antwortfax mit, ob wir Sie zu 

unserem Kaminabend begrüßen dürfen. Eine Wegbeschreibung liegt bei.  

 

Mit freundlichen Grüßen  

Ihr 

 

 

 

 

Peter Helbig   

 

Anlagen  



 
 

Kurzbiografie Peter Spiegel 

Studium der Soziologie an der Universität Regensburg. 

Autor, Co-Autor, Herausgeber und Ghostwriter von 20 Büchern sowie zahlreichen weite-

ren Buchbeiträgen zuletzt „Eine humane Weltwirtschaft. Erfolgsfaktor Mensch“, „Mu-

hammad Yunus – Banker der Armen“ und (gemeinsam mit Franz Alt) „Gute Geschäfte - 

Humane Marktwirtschaft als Ausweg aus der Krise“. 

Aktuelle Tätigkeit: Initiator, Institutsleiter und Geschäftsführer des im August 2008 ge-

gründeten "GENISIS Institute for Social Business and Impact Strategies". 

1994 Gründung der internationalen Nichtregierungsorganisation „Terra One World Net-

work e.V.“ (Mitglieder in 17 Ländern), dort 1994-98 Vorsitzender, 1998-2003 Geschäfts-

führer, derzeit Ehrenvorsitzender und Vorstand. 

1996 Ernennung zum „International Creative Member“ des Club of Budapest. 2002 – 2005 

Generalsekretär des Club of Budapest International, einem internationalen Think-Tank 

mit 100 bekannten Persönlichkeiten wie Dalai Lama, Hans Küng, Nelson Mandela, Michail 

Gorbatschow u.v.a.m. 

2003 Mitinitiator der Global Marshall Plan-Initiative.  

2006 Mitgründung der Bildungsinitiative „Lebensunternehmer“ und  

2006-2008 Aufsichtsrat in der „Lebensunternehmer eG“. 

2006-2008 Generalsekretär des Global Economic Network; seit 2008 Mitglied des Präsi-

diums gemeinsam mit Muhammad Yunus, Franz Josef Radermacher, Ashok Khosla (Präsi-

dent des Club of Rome), Maritta Koch-Weser und James Mwangi. 

2007 und 2008 Realisierung mehrerer Deutschlandreisen von Friedensnobelpreisträger 

Muhammad Yunus. 

2007 Initiator und Leiter des seither jährlich stattfindenden VISION SUMMIT, einem 

internationalen Konferenzformat für visionäre und umsetzbare Konzepte für eine nach-

haltige Globalisierungsgestaltung. 

 

 



 
 

Kurzbiografie  S.H. Sri Sri Ravi Shankar 

His Holiness Sri Sri Ravi Shankar is a renowned spiritual leader and multi-faceted huma-

nitarian whose mission of uniting the world into a violence-free family has inspired mil-

lions of people worldwide. The icon of non-violence and universal human values, Sri Sri 

seeks global peace through service and dialogue.  

Born in 1956 in southern India, Sri Sri's appeal transcends class, race, religion and na-

tionality. Millions of people revere him as their spiritual leader, and look up to him for 

inner peace and promoting ecumenical values.  

In 1981, Sri Sri started the Art of Living Foundation, an international nonprofit educa-

tional and humanitarian organization. The Foundation, now active in more than 140 

countries, offers educational and self-development programs designed to eliminate stress 

and foster a sense of well-being. In Europe and the United States, the Foundation's pro-

grams are helping inner city youth turn away from gang violence, drugs and alcohol. Sri 

Sri's Prison Programs have helped transform the lives of an estimated 150,000 inmates 

around the world.  

In 1997, Sri Sri founded the International Association for Human Values, a humanitarian 

nonprofit organization that advances human values in political, economic, industrial, 

and social spheres. In South Asia, South Africa, and Latin America, the Association's 

sustainable development programs have reached more than 30,000 rural communities.  

While his self development programs have popularized traditionally exclusive ancient 

techniques, Sri Sri's social initiatives address an array of issues such as conflict resolu-

tion, disaster and trauma relief, prisoner rehabilitation, youth leadership, women's em-

powerment, female foeticide, child labor, and access to education. In Kashmir and Sri 

Lanka, Sri Sri is working to further dialogue between opposing parties to resolve the con-

flicts peacefully.  

Sri Sri travels to more than 40 countries a year to share his message of social responsibil-

ity, and that all great spiritual traditions share common goals and values. His teachings of 

love, practical wisdom, and service promote harmony among people, and encourage indi-

viduals to follow their chosen spiritual path, while honoring other paths. 

 



 
 

Antwortfax 

Fax-Nr. 0201 – 287527 

 

Kamingespräch 

Inspirational vs. Motivational Leadership in turbulent times 

 

Montag, 4. Mai 2009, 18.30 Uhr  

Management Center Schloss Garath 

Garather Schlossallee 19, 40595 Düsseldorf 

 

Peters & Helbig GmbH, Steubenstr. 64, 45138 Essen 

 

Ich nehme am Kamingespräch teil 

  

Ich komme in Begleitung 

 

Ich kann leider nicht teilnehmen 

 

Name: .................................................. 

Firma: .................................................. 

Tel. ...................................................... 

E-Mail .................................................. 

 

Unterschrift, Datum: .................................................................................... 

 



 
 

 
Anfahrtskizze 

Management Center Schloß Garath 
Garather Schloßallee 19, 40595 Düsseldorf (Garath) 

Tel: 0211/9708-0 * Fax: 0211/9708-202 * e-mail: a.schmidt-mcs@t-online.de 
 

Aus Richtung Aachen, Mönchengladbach, Krefeld und Neuss: 
A 57 Richtung Köln 
ab AB-Kreuz Neuss-Süd über die A 46 Richtung Wuppertal 

  (Fleher Brücke) 
unmittelbar nach Fleher Brücke rechts abfahren 

  (Vorwegweiser Abfahrt D-Bilk/D-Zentrum/D-Hafen) 
nochmals rechts abfahren (Wegweiser D-Universität/D-Benrath) 
auf eine Schnellstraße (Münchener Straße, wird später Frankfurter Straße/B 8) 
ca. 11 km geradeaus, dann wird die Straße einspurig 
weiter siehe unten: "Anfahrt im Nahbereich" 

Aus Richtung Oberhausen (A3) und Wuppertal  (A46): 
ab AB-Kreuz Hilden A 46 Richtung Düsseldorf bis zum 
AB-Kreuz Düsseldorf-Süd 
dort auf die A 59 Richtung Köln/Leverkusen 
Ausfahrt (Nr. 23) D-Garath (D-Garath/D-Urdenbach/B 8) 
rechts auf die Frankfurter Straße (B 8) 
in Richtung D-Hellerhof/D-Urdenbach/D-Garath 
nach knapp 2 km wird die Straße einspurig 
weiter siehe unten; "Anfahrt im Nahbereich" 

Aus Richtung Köln über die A 59: 
A 59 Richtung Düsseldorf 
Ausfahrt (Nr. 23) D-Garath (D-Garath/D-Urdenbach/B 8)  
links auf die Frankfurter Straße (B 8) 
in Richtung D-Hellerhof/D-Urdenbach/D-Garath 
nach knapp 2 km wird die Straße einspurig 
weiter siehe unten: "Anfahrt im Nahbereich" 

Aus Düsseldorf-Stadtmitte: 
ab Werstener Kreuz über die Kölner Landstraße 

 B 8 (Kölner Landstraße/Bonner Straße) in Richtung Süden 
Sie folgen den Hinweisschildern "A 59 Köln/Leverkusen; D-Garath":  
links abbiegen in die Paul- Thomas-Straße, nächste Straße rechts 
auf eine Schnellstraße (Münchener Straße, wird später Frankfurter Straße/ B 8) 
ca. 5 km geradeaus, dann wird die Straße einspurig 
weiter siehe unten: "Anfahrt im Nahbereich" 

Anfahrt im Nahbereich: 
Sie befinden sich auf der nun einspurigen Frankfurter Straße (B 8) 

  nächste Straße links abbiegen: "Am Kapeller Feld" (gegenüber der ARAL - Tankstelle) 
300 m geradeaus 
rechts einbiegen in die Garather Schloßallee 
(Hinweisschild Schloß Garath) 
Parkmöglichkeiten auf dem Innenhof 

Anfahrt mit dem Taxi:       Anfahrt mit der S-Bahn: 
vom Flughafen:      30-40 Minuten    Linie S 6 /Köln-Essen-Köln, Station:  
vom Hauptbahnhof:     20-30 Minuten    D.-Hellerhof 

(ca. 1 km vom Schloß entfernt; Taxistand  
hinter dem Einkaufscenter "Hellerhof-Passage") 
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